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                                                    Umowa  nr ........./2025 
Świadczenia usług montażu mebli na wymiar 

 
Zawarta w dniu …………………… roku w Warszawie pomiędzy:  
L&F Group Sp.zo.o. 
Aleja Jana Pawła II nr 27 
00-867 Warszawa 
Nip: 5272768108 ,Regon:364304672 
KRS:0000614933 
Konto PKO BP S.A. nr 54 1020 1013 0000 0502 0347 5647 
 
, zwaną w treści Umowy ZLECENIODAWCĄ, którego reprezentują: 
1. Łukasz Kwiatkowski – Prezes Zarządu 
a 
2. …………………………………….. zamieszkałym w …………………………. przy ul. 
…………………………………… , prowadzącym działalność gospodarczą  pod nazwą 
„……………………………………………” wpisaną do ewidencji działalności gospodarczej 
pod nr …………………………… legitymującym się dowodem osobistym seria: 
………………………….., posiadającym numer NIP: ……………………., REGON 
………………………………….., zwany w treści Umowy ZLECENIOBIORCĄ. 
 
 

§ 1 
Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez ZLECENIOBIORCĘ usług na rzecz 
ZLECENIODAWCY, 
2. Usługa polega na kompleksowym Montażu mebli na wymiar na podstawie gotowego 
projektu technicznego dostarczonego przez ZLECENIODAWCĘ. 
3. Firma monterska używa swoich elementów do montażu takich jak ;Kołki ,wkręty, 
sylikony i akryle w kolorze biały oraz przezroczystym ,zaślepki białe ,szare oraz czarne, 
kostki elektryczne ,kleje montażowe) 
4. Zleceniobiorca ma 2 dni robocze na odmowę przyjęcia zlecenia od wysłania maila z nr 
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zamówieni ,oraz dokładna datą dostawy. Każdorazowo gdy tego nie zrobi zobowiązuje się do 
realizacji zgodnie z umową o współpracy. 
5. ZLECENIOBIORCA ma obowiązek rozładunku i wniesienia mebli w cenie zlecenia w 
aglomeracji Warszawskiej. Inne lokalizację będą indywidualnie ustalane. 
6. Strony ustalają, że przedmiot umowy będzie wykonywany przy niezbędnej pomocy 
udzielonej przez ZLECENIODAWCĘ.  
7. Czas trwania  usługi każdorazowo określony indywidualnie , jednakże  ekipa Monterska 
ma obowiązek codziennej wizyty i pracy pod adresem montażu w dni robocze (minimum 8 
godzin dziennie)aż do całkowitego zakończenia zlecenia . 
W sytuacji Koniecznej przerwy w ciągłości pracy(sytuacja wyjątkowa lub dokończenie 
wcześniej zaczętego montażu dla L&F Group) ZLECENIEBIORCA ma obowiązek 
niezwłocznie poinformowania ZLECENIODAWCY  
Gdy przerwa w montażu przekroczy 2 dni robocze ZLECENIODAWCA ma prawo 
dokończyć zamówienie inna ekipą monterska na koszt ZLECENIOBIORCY. 
7.ZLECENIOBIORCA ma obowiązek 1 dodatkowej wizyty po pierwszym etapie montażu w 
cenie zlecenia .Dodatkowe wizyty  nie związane z błędem monterskim będą dodatkowo 
płatne na koszt osoby która popełniła błąd (L&F Group zajmie się rozliczeniem z członkiem 
grupy na którego koszt zostanie wykonany dodatkowy podjazd) 
 
8. ZLECENIOBIORCA udziela 12 miesięcznej gwarancji na usługę. 
9. Przedmiot umowy nie jest wykonywany pod kierownictwem ZLECENIODAWCY.  

 
§ 2 

Czas trwania umowy 
Umowę zawiera się od dnia ……………………………………. roku na czas 
………………………… (określony/nieokreślony).  

 
§ 3 

Obowiązki ,oraz prawa ZLECENIOBIORCY 
1. Obowiązki ZLECENIOBIORCY wynikające z niniejszej umowy będą wykonywane przez 
niego osobiście lub przez osobę trzecią przez niego wskazaną. ZLECENIOBIORCA ponosi 
pełną odpowiedzialność za działania i zaniechania osób, którym powierzył wykonanie na 
rzecz ZLECENIODAWCY poszczególnych czynności.  
2. Z uwagi na właściwy przepływ informacji pomiędzy stronami ZLECENIOBIORCA jest 

zobowiązany do informowania ZLECENIODAWCY o stanie wykonania przedmiotu 
umowy każdorazowo na prośbę zleceniodawcy, oraz niezwłocznie  w sytuacji gdy 
przebieg realizacji nie jest prawidłowy ,oraz gdy termin zakończenia montażu jest 
zagrożony. 
 

3. Szczegółowe Ustalenia (Prawa i obowiązki),oraz techniczno-
organizacyjne stron w celu możliwe sprawnego przeprowadzenia 
wspólnie usługi; 
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ZLECENIOBIORCA – Firma Monterska; 
-To ekipa składająca się minimum z dwóch osób , samochodu osobowego oraz niezbędnych 
narzędzi (wkrętarki ,wiertarki udarowe , pilarka zagłębiarka ,ukośnica , otwornice każdego 
rozmiaru, opalarka ,strug ręczny ,lutownica  ,pistolet do kleju na ciepło ,dalmierz ,poziomice 
nie krótszą niż 200 cm ,detektor-wykrywacz rur czy kabli elektrycznych, drabinę co najmniej 
7 stopni ,wózek do wożenia mebli ,odkurzacz), 
 
- Ekipa monterska odpowiada za uszkodzenia mebli  lub nieprawidłowy Montaż , Producent 
Ma prawo do naliczania finansowego za produkcje tzw „doróbek” oraz nowych mebli które są 
wynikiem błędów monterskich. 
 
-Ekipa monterska ma obowiązek dopasowania lub przerobienia mebli do 1 godziny dziennie 
,powyżej  tego czasu ustala wartość z osoba która popełniła błąd lub zgłasza do L&F sytuację 
i wspólnie ustalamy co dalej, 
-Ma prawo do naliczania finansowego za dodatkowy montaż tzw „doróbek”(druga dodatkowa 
wizyta) oraz nowych mebli które są wynikiem błędów projektowych lub produkcyjnych tylko 
w przypadku kiedy już dokonał montażu błędnych elementów. Liczymy w tym przypadku 
tylko koszty roboczogodziny monterskie (Grupa L&F Group ustala wartość umowną 120 zł 
za 1 h  przy dwóch osobach,60 zł jedna osoba), 
-Jeśli któryś z elementów nie będzie skończony produkcyjnie ,to ekipa ma prawo odesłać do 
skończenia lub skończyć na koszt Producenta po jego akceptacji (Grupa L&F Group ustala 
umowna wartość 120 zł za 1 h  przy dwóch osobach,60 zł jedna osoba), 
 
-Ma Prawo do rozliczenia 50% wartości montażu na koszt Producenta  w sytuacji opóźnienia 
tzw „doróbki”  w zależności od materiału z którego jest wykonana, czas liczymy od wysłania 
protokołu odbioru częściowego. 
a) Laminat ,melamina ,akcesoria 7 dni roboczych, 
b)MDF Płycina Połysk lub mat 10 dni roboczych, 
c)Elementy fornirowane lub stylizowane 15 dni roboczych, 
d) Elementy Nietypowe ,(sztukateria ,drewno lite) 20 dni roboczych. 
L&F Group ma obowiązek zajęcia się rozliczeniem na koszt producenta. 
 
- Ma Prawo do naliczenia L&F Group, producenta lub projektant  za dodatkową wizytę kwotą  
minimalna za podjazd 300 zł brutto (Do 2 godzin pracy) powyżej nalicza tylko koszty 
roboczogodziny monterskie (Grupa L&F Group ustala wartość umowną 120 zł za 1 h  przy 
dwóch osobach,60 zł jedna osoba), 
 
- Ma prawo do naliczenia kary jeśli producent lub L&F Group nie zgłosi minimum 2 dni 
robocze przed montażem prośby o przełożenie dostawy naliczenia jednorazowej kary za 
postój ekipy w wysokości 500 zł ,ekipa Monterska może oczywiście tej kwoty nie odebrać 
,jeśli stwierdzi ,że nie  poniosła z tego tytułu strat, 
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- Ma obowiązek po rozładunku i rozpakowaniu mebli najpóźniej w ciągu 36 godzin  
zgłoszenia widocznych uszkodzeń mechanicznych mebli. Jeśli tego nie zrobi ,to L&F Group 
zakłada ,że uszkodzeń dokonała ekipa Monterska podczas montażu i ponosi 
odpowiedzialność finansową za uszkodzenia, 
 
-Ma obowiązek informowania o błędach ,brakach Producenta oraz 
Projektanta  nie będąc w obecności klienta .Naprawy czy wymiany 
dokonujemy możliwie dyskretnie ,żeby nie niepokoić klienta .L&F 
Group każdorazowo po udokumentowanej sytuacji przerywa montaż 
oraz wypowiada Natychmiastowo umowę o współpracy z  tytułu 
sprzeniewierzenia się względem ZLECENIODAWCY i działaniu na 
niekorzyść całej grupy L&F Group .Ekipa ma jedną godzinę na 
spakowanie narzędzi i opuszczenie miejsca montażu .L&F Group 
zastrzega sobie prawo do nierozliczenia sprzeniewierzonego montażu 
, który dla L&F Group nie ma wartości. Montaż po niepotrzebnym i 
niezgodnym z naszą umową wzbudzeniu niepokoju klienta z 
doświadczenia Grupy trwa średnio Dwa razy dłużej i na podstawie 
tego L&F Group nie rozliczy nierzetelnego ZLECENIOBIORCY. 
Dodatkowo L&F Group zastrzega sobie prawo do naliczeń 
odszkodowania za poniesione straty w takiej sytuacji. 
 
-Ma obowiązek każdorazowo i oficjalnie przy dostawie rozpakować i odebrać elementy 
szklane i lustrzane, oraz takie o które poprosi dostawca w dniu dostawy, 
 
-Ma obowiązek Montażu zgodnie z Projektem w stałym kontakcie z Projektantem ,który jest 
osobą decyzyjną w sprawach projektowo – technicznych, Jeśli strony podczas ustaleń  ustalą 
jakąkolwiek zmianę musi być ona zatwierdzona z klientem w formie pisemnej, w innej 
sytuacji ekipa Monterska ponosi współodpowiedzialność  z Projektantem za dalsze 
ewentualne straty związane ze zmianami względem projektu, 
 
-Ma obowiązek w sytuacji kiedy element dokończenia jest ‘Mały” odebrać go z magazynu i 
dostarczyć na adres montażu. Adres Magazynu :Warszawa ulicaPlac czerwca 1967 nr 2   
,telefon kontaktowy do osoby obsługującej Magazyn Kom 663359545, 
 
-Ma obowiązek potwierdzania na piśmie zmian o które Prosi klient ,oraz obowiązek 
konsultacji z nadzorem czyli Projektantem ,w sytuacji wyjątkowej również ma obowiązek 
poinformowania L&F Group, 
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-Ma obowiązek informowania niezwłocznie na piśmie do producenta  i  Projektanta o 
ewentualnych brakach lub błędach ,a na końcu dnia zebrania ich w jeden protokół częściowy i 
wysłania maila do Producenta , Projektanta oraz informacyjnie do L&F Group, 
 
- Ma obowiązek rozładunku dostawy doróbki(nie mieszcząca się do samochodu osobowego) 
w sytuacji kiedy nie jest w stanie w tym dniu wykonać  dokończenia montażu, 
-Ma obowiązek dokończenia montażu niezwłocznie po dostarczenia doróbki, Projektant ma 
obowiązek do ustalenia daty doróbki z Ekipą Monterska  co najmniej 3 dni robocze przed jej 
dostawą, 
 
-Ma obowiązek każdorazowo po skończeniu etapu  podpisywać częściowy protokół odbiory z 
klientem, a po zakończeniu końcowy protokół odbioru i wysłać go do Projektanta oraz L&F 
Group, 
 

 
 
 
 

§ 4 
Obowiązki ZLECENIODAWCY 

Strony ustalają następujący zakres obowiązków ZLECENIODAWCY:  
- udostępnienie ZLECENIOBIORCY informacji i środków niezbędnych do wykonywania 
niniejszej umowy. 
-ZLECENIODAWCA ma obowiązek rozliczenia ZLECENIOBIORCY za ustalone i 
potwierdzone kwotowo prace dodatkowe ,które spowoduje jakikolwiek wykonawca L&F 
Group. 

 
§ 5 

Ochrona tajemnicy przedsiębiorstwa Spółki, na rzecz, której ZLECENIOBIORCA 
świadczy usługi. 

1 ZLECENIOBIORCA, osoby go reprezentujące oraz osoby, którym ZLECENIOBIORCA 
powierzył wykonywanie zlecenia zobowiązane są do zachowania w tajemnicy wszelkich 
informacji, których ujawnienie byłoby sprzeczne z interesem ZLECENIODAWCY. 
ZLECENIOBIORCA zobowiązuje się także do nie udostępniania osobom trzecim 
jakichkolwiek informacji uzyskanych w związku z wykonywaniem niniejszej umowy bez 
pisemnej zgody ZLECENIODAWCY, chyba, że obowiązek udostępnienia informacji wynika 
z ob. owiązujących przepisów prawa. 
2 Zobowiązanie, o którym mowa w pkt. 1 obowiązuje w okresie od dnia podpisania umowy 
do upływu roku od daty jej rozwiązania lub wygaśnięcia. 
3 ZLECENIODAWCA ma prawo pisemnie upoważnić ZLECENIOBIORCĘ do 
przekazania konkretnej osobie wskazanych w upoważnieniu informacji. 
4 W przypadku naruszenia postanowień niniejszego paragrafu przez ZLECENIOBIORCĘ 
lub osoby go zastępujące, ZLECENIODAWCA ma prawo rozwiązać umowę ze skutkiem 
natychmiastowym. 
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§ 6  

Rozliczenia wzajemnych należności 
1. Za wykonane usługi ZLECENIODAWCA zapłaci ZLECENIOBIORCY wynagrodzenie 
w wysokości 10 % wartości zamówienia L&F  Group(Wartość zamówienia często jest 
wyższa ze względu na prowizje sprzedażową dla biura Projektowego ,która jest doliczana do 
cen L&F Group).  
2. L&F Group zobowiązuje się do zapłaty dodatkowego 1% po 2 tygodniach od 
zakończenia montażu,(łącznie wynagrodzenie wynosi 11%) 
3. Płatność nastąpi po zakończeniu montażu ,na podstawie protokołu odbioru po 
całkowitym zakończeniu usługi 
 
4. Wszelkie koszty związane z wykonywaniem niniejszej umowy pokrywa 
ZLECENIOBIORCA.  
5. ZLECENIODAWCY po wykonanej pracy przysługuje awaryjnie tygodniowy termin 
płatności . 
WYKONAWCA deklaruje natychmiastowe lub  możliwie szybkie rozliczenie 2-3 dni 
robocze. 
6. W przypadku niedotrzymania terminu określonego w punkcie 6 Paragrafu  1, 

ZLECENIOBIORCY przysługują odsetki za każdy dzień zwłoki 0,1 % wartości 
zamówienia. 

 
 

§ 7 
Rozwiązanie Umowy 

1 Umowa może być rozwiązana na piśmie przez każdą ze Stron: 
- ze skutkiem natychmiastowym w sytuacjach określonych niniejszą umową. 
- z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia. 

 
 
 

§ 8 
Przeniesienie praw 

1 ZLECENIOBIORCA nie może przenieść praw wynikających z niniejszej umowy bez 
uzyskania pisemnej zgody ZLECENIODAWCY. 
2 W sytuacji gdy ZLECENIOBIORCA naruszy rażąco termin realizacji(powyżej 7 dni 

roboczych), lub przeprowadzony Montaż mebli  będzie słabej jakości to 
ZLECENIODAWCA ma prawo  przenieść prawa rozliczeniowe z klientem na ramię 
ZLECENIOBIORCY za część Monterską, co skutkuje że ZLECENIODAWCA jest 
zwolniony z obowiązku zapłaty względem ZLECENIOBIORCY za nieterminowe lub 
słabej jakości wykonaną Prace Monterską. 

ZLECENIODAWCA w wyżej opisanej sytuacji udzieli wszelkiej dokumentacji 
ZLECENIOBIORCY w celu wyegzekwowania rozliczeń z klientem ZLECENIODAWCY po 
zakończonym montażu. 
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3 ZLECENIODAWCA może dokonać cesji praw wynikających z niniejszej umowy na 
nowe podmioty, będące jego następcami prawnymi. 

 
§ 9 

Prawo właściwe 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową odpowiednie zastosowanie mają przepisy 
kodeksu cywilnego. 

 
 
 

§ 10 
Właściwość sądu 

Ewentualne spory mogące wyniknąć w związku z wykonywaniem niniejszej umowy będą 
rozstrzygane w drodze negocjacji, a w przypadku nie osiągnięcia porozumienia będą poddane 
rozstrzygnięciu sądu właściwego dla  ZLECENIODAWCY. 

 
§ 11 

Inne postanowienia 
1. Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 
nieważności. 
2. Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla 
każdej ze Stron. 
 
 
 
 
    ZLECENIODAWCA      ZLECENIOBIORCA 
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